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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling :Verbeteren van de maatschappelijke en rechtspositie van vrouwen onder meer door
Statutaire doelstelling .het voeren van juridische procedures, lobby, vrouwenrechtswinkel. Bureau Clara
van deinstelling. :Wichmann (BCW) streeft naar een wereld vrij van genderongelijkheid en

Wat wil de instelling .onrechtvaardigheid.

bereiken? :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éBureau Clara Wichmann voert juridische procedures, doet aan lobby, is mede-oprichter§

verricht de instelling? .van de Vrouwenrechtswinkel Amsterdam en doet juridisch onderzoek in samenwerking .
Wanneer worden imet relevante partners. Dit draagt allen bij en is gericht op het verbeteren van de §
welke werkzaamheden ;maatschappelijke en rechtspositie van vrouwen en het streven naar een wereld zonder
uitgevoerd? En hoe i genderongelijkheid en onrechtvaardigheid. :

dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling §Donaties van particulierenen andere ANBI instellingen, subsidies en specifieke
inkomsten? . procesfinancieringen.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

:De subsidies worden aangewend conform toekenningen, met name voor de

. Vrouwenrechtswinkel en voor de Alliantie Samen Werkt Het!. De donaties worden
benut om juridische procedures te financieren end e hiermee samenhangende
;werkzaamheden. Het aangehouden vermogen is een continuiteitsreserve en dit wordt
aangehouden op bank- en spaarrekeningen.

Zie 0ok het beleidsplan 2021 - 2023.

éhttps://clara-wichmann.nI/content/uploads/2021/11/Be|eidsp|an—BCW-2021
i-2023-.pdf ;

Open

éDe bestuursleden en de leden van Raad van Toezicht ontvangen geen beloning. De
-werknemers worden marktconform beloond.

.In 2022 waren de volgende dossiers actueel: rechtszaak voor gratis anticonceptie: na
ieen teleurstellende uitspraak werd het hoger beroep ingediend; uitspraak op
;bodemprocedure van "afstandsmoeder” Trudy Scheele-Gertsen en vervolgstappen; X
:in het paspoort zaak; collectieve actie tegen ziekmakende borstimplantaten
.(Siliconenzaak), voorbereidende stappen voor start van de rechtszaak in 2023; zaak |,
ivoor PGB zorgverlener Carol Kolman voor recht op een WW uitkering; zaak de Goede
iHerder, voorbereidende stappen voor een zitting in 2023; zaak ongelijke beloning door
i Wehkamp. 5
‘Daarnaast bestond de Vrouwenrechtswinkel Amsterdam een jaar in 2022, was BCW
‘betrokken bij de Alliantie Samen werkt het! waarvoor juridisch onderzoek werd
fuitgevoerd en bijeenkomsten werden georganiseerd. Een nieuwe subsidieaanvraag
ivoor een vervolg Alliantie project werd tevens in 2022 voorbereid en ingediend.

‘Bureau Clara Wichmann was in 2022 ook actief op de onderwerpen: integrale
ibekosting voo geboortezorg, abortuspil bij de huisarts, zwangerschapsdiscriminatie,
‘rechten voor huishoudelijk werkers, combinatie werk en zorg middels een korte

i documentaire en behoud eigen achternaam.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2022 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2022 31-12-2021 (*) Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa €4231 Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 450-7962 € 314-3952 Totaal
Toelichting :De jaarrekening is opgesteld de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiele verslaglegging.
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Batenvan particuli@ren
Collecten € ..........................................................
atenschapper L
Overge btenpariculrer €. 53680,
Somyanbaten an particleren €. 5360
satenvanbediven L
satenvan oternstelingen LI
satenvansubstvan cverfeden € . 1o9%0
saten anverbonden stelingen zonder inststrven LA
gaten an anderenstlingenzonderwinssteer €. 182,
Somuande geworven bten €. 0
B | . leveringvanproducten e, —
et ansen e nprosser LA 6.069
Overgebten L

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2022 2021 (*)
Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening € 326.745:

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

saldo financiéle baten en lasten AT R 208
Saldo baten en lasten £ ee0sn i€ 58405
Toelichting éHet resultaat is bepaald als het verschil tussen de inkomsten en de lasten. De

Geef hier een toelichting -inkomsten zijn verantwoord in het jaar waarin ze zijn gerealiseerd.

bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening

Vul de link in naar de ‘https://clara-wichmann.nl/over-ons/jaarrekening-en-beleid/ . Open
jaarrekening als u deze : :

ook hebt gepubliceerd.
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